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SÜREÇ ADI Anabilim Dalı Başkanı Seçimi ve Atanması 

SÜRECİN 

SORUMLULARI 
İlgili Anabilim Dalında görevli Profesör, Doçent ve Öğretim 

Görevlileri, Dekan. 

SÜREÇ 

ORGANİZASYON 

İLİŞKİSİ 

İlgili Anabilim Dalında görevli Profesör, Doçent ve Öğretim 

Görevlileri, Fakülte Sekreteri, Dekan,  

ÜST SÜRECİ Anabilim Dalı Başkanı Seçimi ve Atama Süreci 

SÜRECİN AMACI Anabilim Dalı Başkanı Seçimi ve Atamasını yapmak 

SÜRECİN 

SINIRLARI 

Anabilim Dalında görevli Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi 

ve Öğretim Görevlilerinin Dekanlık tarafından görüş alması ve 

Anabilim Dalı Başkanının Seçimi ve Ataması ile biter 

SÜREÇ ADIMLARI 

• Dekanlık Anabilim Dalında kadrolu Profesör, Doçent ve 

Doktor Öğretim Üyesi sayılarına bakarak atamayı yapar. 

• Ancak aynı unvanda birden fazla öğretim üyesi var ise 

Anabilim Dalına yazılı olarak görüş sorulur. 

• Anabilim Dalındaki öğretim üyeleri kendi aralarında 

seçimlerini yapar ve Dekanlığa bildirir. Dekan seçime göre 

atamayı yapar. 

• Seçim sonucu ilgiliye, bölüme ve Rektörlüğe bildirilir. 
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ANABİLİM DALI BAŞKANI SEÇİMİ VE ATANMASI SÜRECİ İŞ AKIŞI 
 

Personel Birimi Dekan Ana Bilim Dallı 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

seçim sürecini başlatır. 

Anabilim Dalındaki öğretim 

üyeleri kendi aralarında 

seçim yapar ve Dekanlığa 

sonucu bildirir. 

Seçim Sonucuna göre 

Dekan atamayı yapar. 

Atama ilgiliye, 

Bölüme ve 

Rektörlüğe bildirilir. 

Anabilim Dalındaki 

kadrolu Profesör, Doçent 

ve Doktor Öğretim Üyesi 

sayılarını gözetir. 

 

Aynı unvanda birden fazla 

öğretim üyesi var ise 

Anabilim Dalına yazılı 

olarak görüş sorulur. 


